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V.G.M.-VERKLARING

Werk : THOLEN; 32 WONINGEN

Opdrachtgever : Bouwonderneming KIKKERLAND
OUD-VOSSEMEER

Ons werknummer : 024001
Onderaannemer : B.V. Steigeren 3B

Hikseweg 18
4698 PD OUD-VOSSEMEER                 

Ondergetekende verklaart dat, in geval dat werkzaamheden in opdracht van Opdrachtgever worden uitgevoerd, aan de
volgende eisen en voorschriften wordt voldaan:

01. De in te zetten medewerker(s) zullen te allen tijde medewerking verlenen aan door Opdrachtgever of haar opdrachtgever
uitgevoerde werkplekinspecties en georganiseerde VGM-besprekingen.

02. De in te zetten medewerker(s) zullen, indien zij langer dan een maand voor Opdrachtgever werkzaam zijn, deelnemen
aan de maandelijkse toolbox-meeting indien deze wordt gehouden op de werklokaties van Opdrachtgever.

03. De in te zetten medewerkers hebben eventuele opleidingen succesvol afgerond of hebben voldoende werkervaring met
betrekking tot het betreffende vakgebied.

04. De in te zetten medewerker(s) worden juist en volledig geïnstrueerd met betrekking tot de uit te voeren opdracht.
05. De in te zetten medewerker(s) worden geïnstrueerd veilig en milieuverantwoord te werken en zich als zodanig te

gedragen.
06. De in te zetten medewerker(s) zullen te allen tijde de juiste en op de werkplek voorgeschreven persoonlijke

beschermingsmiddelen gebruiken. Deze dienen te worden verstrekt door de Opdrachtnemer.
07. Er dient te allen tijde met aantoonbaar goedgekeurde en gecertificeerde gereedschappen en materieel te worden

gewerkt.
08. De in te zetten medewerker(s) melden zich, indien mogelijk, zowel aan als af bij de uitvoerder c.q. projektleider van de

hoofdaannemer/Opdrachtgever of, bij diens afwezigheid, een medewerker van Opdrachtgever.
09. Gevaarlijke situaties en (bijna) ongevallen tijdens de uitvoering van de werkzaamheden worden altijd gemeld aan de

uitvoerder c.q. projektleider van de hoofdaannemer/opdrachtgever of, bij diens afwezigheid, een medewerker van
Opdrachtgever.

10. De in te zetten medewerker(s) zullen zich op de hoogte stellen van de op de bouwplaats geldende
veiligheidsvoorschriften, VGM-aspecten en gedragsregels.

11. Het is verboden de op de gereedschappen en materieel of anderszins aangebrachte beveiligingen te veranderen of
zonder noodzaak te verwijderen en men is verplicht deze op de juiste wijze te hanteren.

12. De medewerker(s) dienen ervoor te zorgen dat de bouwplaats na afloop van de werkzaamheden iedere dag schoon en
veilig achterblijft.

13. Het gebruik van alcohol en/of verdovende middelen is tijdens aanwezigheid op de bouwplaats ten strengste verboden,
evenmin mag er gewerkt worden bij gebruik van medicamenten die de reactiesnelheid nadelig kunnen beinvloeden.

14. Iedere medewerker is wettelijk bevoegd om het werk te stoppen indien naar zijn redelijk oordeel onmiddellijk enig gevaar
dreigt voor personen. Dit dient onmiddellijk gemeld te worden aan de uitvoerder van de Opdrachtgever/hoofdaannemer
of hoogst leidinggevende van de werkgever.

15. Het is niet toegestaan op de bouwplaats handelingen te verrichten waardoor gevaar voor personen of schade aan
eigendommen kan ontstaan.

16. De in te zetten medewerker(s) zijn van de in deze bereidverklaring gestelde eisen op de hoogte gesteld.

Opdrachtnemer verklaart hierbij akkoord te gaan met strekking en inhoud van deze bereidverklaring.

B.V. Steigeren 3B
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Functie : ...................................................................................................
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